
АДМИНИСТРАЦИЯ СОБОЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО
рАЙонА

кАI\[tIАтского крАя

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

прикАз
от 14.0б,20l7r. ЛЪ 119-о

Об улучшlении качества работы
организаций дополнительного образования
по результатам независимой оценки
качества образования
Соболевского муниципального района

на основании протокола обrцественного совета по проведению
независимой оценки качества образованиrI образовательных организаций
СоболевСкого муницип€tльного района от 08.06.2017 и аналитического
отчета Краевого государственного автономного учреждения <<камчатский
центр информатизации и оценки качества образования>> по результатам
ок€вания услуг по сбору, обобщению И анализу информации для
проведения независимой оценки качества образовательной деятельности
организацийо осуIцествляющих образовательную деятельность,
находящихся В ведомстве Управления образования администрации
Соболевского муницип€lJIьного района ( организации догIолнительного
образования)

ПРИКАЗЫВАЮ:

руководителям организаций дополнительного образования:
1. В целях улучшения качества предоставления информации, повышению
открытости и доступности сведений об образовательной организации:
- подвергнуть внутреннему аудиту сайты образовательных организаций и
привести их в соответствие с требованиями прик€ва Федеральной службы
по надзору в сфере образования и науки РоссиЙскоЙ Федерации от
29.05.2014 J\b 785 и Постановлением Правительства Российской
Федерации от 10.07.2013 г. Jtlb 582;
- провести анализ внутренней информационной среды образовательных
организаций с учетом выявленных дефицитов.
2. В целях улучшения качества работы по обеспечению условий
безопасности и комфорта:



- проан€}лизироватъ поJIученные резуJIътаты независимой оценки и

р*рЬбоrать план действий на ближайrrгуrо и долгосрочную перспективы

по обеспечению условий безопасности и комфорта на территории и в

зданиях образователъных организаций;
.ПроДолжиТьработУпосоЗДаниюдостУпнойсреДыДляпицс
ограниченными tsозможностями здоровъя;

- исполъзовать канЕUIы обратной связи для выявления неудобств, с

которъiми стаJIкиваются потребители услуг при посещении

образовательных организации,
3. В целях повышения компетентности сотрудников при оказании

образователъных услуг систематически проводить работу по повышению

уровня компетентности сотрудников образователъных организаций, в том

числе исполъзуя возможности сети Интернет дпя_ обучения на

дистанционных курсах повышения кв€tлификации и самообр€Iзования "

4. В цепях повышения уровня удовлетворенности потребителей качеством

обслужив ания в организации :

- до"..r" информацию о резуJIьтатах анкетирования до всех работников

образовательных организации,
- разработатъ комплекс мер для устранения выявленных недочетов в

ведении образовательной деятельности,
5. Информацию о проделанной работе предоставитъ в управление

образования до 10 сентября2Ot7r,

Врио руководителя

управления образования : А.Е. Щранивская


