
постАнов,,IЕниЕ
глдвь] АlпO{нистрлциисоБолЕаского мун]тцигlАJIьного

l9 япваря 20l2

- рАЙол{А

О ввесеlllп ,змелепий в приJожея!е к лостановIе!иIо гiавы
адNшпистрацип СоболевскогомулиципальлогораЙова отlЗ,l2,201l ],Is j08 <

Об утверяцевии Положевис об Управлепли образовая!я ад\,инfiстрацпи
Собоtrевского IryЕицилальяого райоЕа Камчатскою трая

В целях приведения Положеяия управпения обраования
адмияпсцации Соболелского \lунпцппальrого райояа в соотвстств!е с

lол,]аlив, о -D]вово.Lи |Ё|]"r ( обо,rв, rо,о !) ll ll la l-ьп.о рdй { о

ПОСIАIlОВЛЯЮ
1, Впести изilенепия в лр!]охепrс

адмиlIис,грации Собоiсвского [lу rщlrпаль!ого раЙола от 1З.]],20]l NsЗ08
( Об iтверлдении Попожение об УправлеЕип образова!rя ад!ивистрачии
Собопевското л!унициrtапьяого райоflа Камчатского краяD следующего

полпулкт 7,J.7 луilкта 7,З рп]лепi vll из]ожить л с!ед}.ощеЙ

<ведёт подбор работников, назплqает п освобождает от долх!ости
работпиков Управлешя (кро!е }ryпицилмьных слу,(ацих))ус,гацавливает

функцхояальяые обязпяност! п определяет степряi
п)пк| 7.r.ряilелi \ll J"o)q,LBc.le ,,1оJ,ей 

,еlJl,llи:
(В cтpynтypy УлравлепIrя входят следую,цие структурпые

Группа муя!чиllальЕых служацих]
Отпел централизованното учета lr отчетпостц]
Финан.ово_.кояомпсск!й отделl
Отделение ипФорilаuиоляо,лlстодической работы и хозяйс вепного
.liеспсчснйя,1

2, IJачальн!ку управлеяпя об!азовави, администрации Соболевского
муя!ципапы!ого раiiопа КаNпатскоrо края Куркиной Ни!е Нито]аевпе
высryпить заявиrcле! пр! гос},дарственяой !егистрацпи rзмсtlенпй,
в o_1Lo,\ в /,lгс и,схL,Ijс |oK}!c,llL, ,орL,lче.ко o.1j ,ь ', wе"DJйо1,1о;

ипсlIекции ФсдсраlьпоЙ lUIоговой с'!),жбът Россип JЧq 3 по КаNчаrском}

Глава Соболевс]iого !ун!цrпаiьяото par'ioEa

j\i 08



Утверждеяо
постаяовлевием Главы

Администрацпи соболевскотý
Муниципмьного районз

No 08 от ]9 0l 20]2г

изменеяия
в Положеfiие об Уriравлении образовав].lя администрации
Соболевского муниципмъного района Камчатскоrо края



Из!енелия
в Полоr{елfiе об Управlенпи образоваяи, ащlияистрачии Соболевского

мувпципФьЕого райоtа КаNпатского Krja, согласно приложевию,

Поlпчнкl -,.l.-. п!нк|а -.], PJl lе,|д \ ll п j lолиlь в (лел}юшсй

ве k 'о бог paow, ' о( вобо,r lJel ol дол ьно. l l

работЕиNов \'праЕiения (KpoNie !} нl'l1l!пшьных с]ухацих)!
rстаяав!шает фl-н(циоllлrьФlе обязавностп и ол!ед

Пуяп 7..1. ра]]ел, vlt иrlож!ть в слсдуюшей редакцл!:
ts cтp),Klp) Управления входят с]еду,ощпе струюуряые

1 руппа !у!лц!пмьньN с]ужащихi
oт.rcr Itентраrизовал!ого учсlа и оNетlости:
Финавсово_экояоN!чсс]оlй отдел]
Отде]еяие ляформацио!по-Niетод!ческой работы и хозяйствевяого

Поjл}ffNl 
',.t.2, 

р.) t !е,h \ ll л,лолп, ь в с.|е l) ющей рсдакuии:
Деятельfl ость рабоmиков структурлых подразделеялй органпзуется

ру(оводптепеII упраDtrенпл или руководителяIlп струюурнь,х

Гр}ппой !уяиццпаrьЕь,х сщr(aцих руководптель уflравiения;
От.lело]t центрш!зовавЕого }qета ! отчетвости главЕый б}атштер;
Фиваuсово_r(оllоvическиtj отдеrlо\I гf,авный э(ояо\'истi
О LrlелсЕием !нформациоIlяоrjетодической работьJ и хозяйствеЕного

обеспечеяия руководиrc]rьулрав!енпл,


